A

ALTERSZENTRUM

KAPPELHOF

Das Alterszentrum Kappelhof bietet in zwei Hausern ein Alters- und Pflegeheim fur
56 Bewohnerinnen und Bewohner.
Im dritten Haus gibt es 33 Wohnungen fir Betreutes Wohnen, 1 Pflegewohnung sowie eine
offentliche Cafeteria.

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?
Sind Sie offen die alteren Menschen in ihrem Alltag zu unterstiitzen?

Wir suchen nach Vereinbarung eine dynamische und unternehmerische Persdnlichkeit mit
ausgepragter Gastgeber-Kultur als

Leiterln Hotellerie (100 %)

Mit organisatorischem und unternehmerischem Geschick leiten Sie den gesamten Bereich
Hotellerie (Service/Cafeteria, Kiiche, Hauswirtschaft und Wascherei) mit rund 40 Mitarbeitenden
zum Wohle unserer Bewohnerinnen und Bewohner, Angehorigen, Gasten und Mitarbeitenden.

Mit ihrer kooperativen Art fihren und unterstiitzen Sie die Ihnen direkt unterstellten Fachleitungen
und Leitungen der Abteilungen Gastronomie und Hauswirtschaft.

Zu lhren Aufgaben gehort die Koordination des Einkaufs/Lagerbewirtschaftung, Sicherstellung
der Hygienerichtlinien und der gesetzlichen Reglemente, Organisation von Anlassen,
Weiterentwicklung der gesamten Hotellerie und Reprasentation gegen innen und aussen, Leitung
und Begleitung von interdisziplindren Projekten und Unterstiitzung der wichtigen
Lehrlingsausbildung. Ein ausgeprégtes Qualitatsverstandnis nimmt bei uns einen wichtigen
Stellenwert ein. Dank lhrer gewinnbringenden Art und lhrer offenen Kommunikation unterstiitzen
Sie ihre engagierten Mitarbeitenden nachhaltig und entwickeln die verschiedenen Abteilungen
zukunftsorientiert weiter.

Fur die Erfullung dieser Tatigkeit erwarten wir:
* Ausgepragtes Flair im Umgang mit betagten und pflegebedurftigen Menschen
* Nebst solider Grundausbildung eine héhere Fachausbildung im Bereich Hotellerie
* FUhrungserfahrung in ahnlicher Funktion, idealerweise im Gesundheits-/Langzeitbereich
« Vorbildliches unternehmerisches sowie betriebswirtschaftliches Denken und Handeln
* Selbstverstandlichkeit auch selber an der Front anzupacken - Hands on Mentalitat
« Kreativitat, Innovation und Humor

Wir bieten lhnen:
* Moderner Arbeitsplatz und fortschrittliche Anstellungsbedingungen
* Handlungsspielraum als Bereichsleiterin zur kreativen Weiterentwicklung der Hotellerie
» Offene Betriebskultur, gepragt von Respekt und gegenseitiger interdisziplinarer Unterstiitzung

An lhrem neuen, freundlichen Arbeitsplatz erwarten Sie zeitgemasse Entlohnung, gute
Sozialleistungen und ein aufgestelltes Team.

Unser Alterszentrum befindet sich im Ortsteil Kronbihl in der Gemeinde Wittenbach/SG und ist
mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar.

Schriftliche Bewerbung mit Foto, bitte an:

Alterszentrum Kappelhof AG
z.Hd. Frau Cristina Kock, Leiterin Personalwesen
Kappelhof 7
9300 Wittenbach
cristina.kock@wittenbach.ch



